
что ДАЛА СТАЖИРОВКА 

в начале текущего года группа директоров 

И Б С , обслуживающих в основном сельское 

население Брянской области, проходила не-

дельную стажировку в круинейн1их библиоте-

ках Москв|,| и Московской области. •Градн1И!-

онно сложилось так, что раЙ01ИН>|е ЦБС: не 

имели выхода непосредственно на республи-

канские центры и сельские библиотекари мо|-

лн только по публикациям знакомиться с дея-

тельностью крупнеЙ1иих библиотек России. 

Наша стажировка еще рач гюдтвердила му-

дрость русской поговорки <\,иуч1ие одни раз 

увидеть, чем сто раз услышать». И это стало 

возможным благодаря активному содействию 

Управления по делам библиотек Министер-

ства культуры P<J). Запомнились слова дирек-

тора ВГБИЛ Екатерины Юрьевн|,1 Гениевой; 

«Если сейчас многие республиканские цен-

тры, развивая международные связи, поверну-

лись лицом к Западу, то мы повернулиев'к 

нашим российским библиотекам, и в первую 

очередь к библиотекам российской глу-

бинки». 

Посещение каждой библиотеки заставило 

по-новому взглянуть на наши проблемы и по-

нять, как их можно решать в современных 

условиях, когда библиотеки, с|)инансирусм|,|е 

из местного бюджета, остаются практически 

без денег и, если бы не крошечная поддержка 

области в виде централизованных средств, их 

можно было бы закрывать. Об этом 1>слся 

разговор в Ц Б С «Кунцево» и в ЦБС: г. Дми-

трова. Можно , конечно, возразит!., что би-

блиотеки в Москве находятся в более вьпод-

ном положении, нежели в провинции, но тем 

не менее задачи и проблемы у нас обзцие, а 

формы и методы их решения могут б ь т . раз-

ными. 

Что может дат1, отдел библиотечного ма|-1-

кети)1га сельским библиотекам? Где найти 

внебюджетные средства финанснрова]1ия? 

Как и чем могут помочь комп.лексные про-

граммы деятельности библиотек? Ма эти и 

другие вопросы наши коллеги не только дава-

Л1] исчерньп!аюп1не ответы, но и предлагали 

свою конкретную помощь в виде проведения 

стажировок ведущих специалисто]) вы-

ступлений на ссмннарах, обмсн;| методически-

ми наработками. 

О с об о е впечатление произвело на всех 

участников стажировки знакомство с такими 

крупны.ми учреждениями, как РГ10Б, РГДБ 

В Г Б И Л , Г Г Ш Б , РГБИ . Их открытость, дело-

витость, заинтересованность позволили в доб-

рожелательной и деловой обстановке обсу-

дить вопросы взаимного сотрудничества, за-

ключения творческих договоров, создания 

совместных проектов и программ. Библиоте-

ки Б|мнип1ны предложили для сотрудниче-

ства два проекта: «Российская провинция и 

Becj, мир», «Чернобыль». Их осуществление 

поможет не только peajjH30BaTb свои возмож-

ности. но и выйти на более качественшлй уро-

вень деятельности. 

П о программе «Российская провинция и 

весь мир» с В Г Б И Л достигнута договорен-

ность об организации и проведении выездш.к 

выставок. Наши сиецигшисты получат воз-

можность лучше познакомиться с деятельно-

стью библиотеки иностранной литературы по 

програмлк1м: «Духовное наследие», «Библио-

тека иностранной литературы представляет». 

Посещение культурною центра Франции дагго 

возможность планировать нроведише уже в 

ближайшее время дней фраш),узской культу-

ры в г. Брянске. Познакомились мь! е работой 

кул1,турных центров Великобритании и С Ш А . 

Брянская область больиге других репюнов 

России пострадала от аварии на Чернобыль-

ской А Э С . Радиоактивно загрязненными 

являются 22 территории из 27 адишнистратив-

ных районов. Поэтому работа таких библио-

тек, как РГЮБ, РГДБ, В Г Б И Л , в области эко-

логии вызвала наибольитй интерес у участни-

ков стажировки. Нам была предложена мето-

дическая помощь РГЮБ в создании информа-

щ-юшю-экологического центра в ЦГБ г. Но-

возыбкова и других крупнейнщх библиотеках 

области, проведении совместных мероприя-

тий 1Ю п|50блсмам экологического образова-

нияц воспитания, организации стажировок и 

учебы в Российской библиотечной экологиче-

ской цжолс. Все договоренности заложены в 

совмсстньн! творческий договор между РГЮБ 

и библиотеками Брянской области. 

Не осталас!, без вни.мания проблема обслу-

живания детей. НаибольнипЧ интерес в РГДБ 

вызвали авторские программы организации 



маркетинга, менеджмента в детски>; библио-

теках, психологической помощи читателям. 

Федеральные библиотеки предложили нам 

помо1ць в виде проведения консультаций и се-

минаров по социально-правовой занойте дея-

тел1,ности библиотек, по разработке перечня 

документов нормативного и методического 

характера. Уже в ближайшее время ожидает-

ся участие в областном семинаре Н. Бубеки-

ной, заведующей организационно-методиче-

ским отделом РГДБ. 

Понятно, что совершить «революцию» в 

развитии библиотечного дела Брянской обла-

сти после одной командировки невозможно. 

Однако пересмотреть стиль работы и начат!^ 

думать более масштабно мы в силах. Первоо-

чередной задачей должно стать изучение не 

только зарубежного опыта, но и нового, пере-

дового в практике национальных, областных 
библиотек, налаживание с ними дружеских 
связей и контактов. 

С московскими коллегами договорились 
мы о создан{И1 отделов маркетинга и досуга, 
литературы на иностранных языках, экологи-
ческого центра при крупнейших Ц Б области. 
Кроме того, главы районных (городских) ад-
министраций посетят крупнейише библиотеки 
страны и познакомятся с oni.iTOM их деятель-
ности. Все участники стажир(.)вки выражают 
благодарность Управлен1ио iio делам библио-
тек Министерства культурь] РФ , всем библио-
текам Москвы и Московской области за проя-
вленное внимание. 

С. Д Е д т л я , 
заведующая отделом 

Брянской областной научной библиотеки 


